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Ai Sigg. DIRIGENTI
delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado
dellaprovinciadi Avellino amezzo posta elettronica dell’istituto

Sul sito Web dell’istituto: www.convittocolletta.gov.it
All’Albo pretorio della Scuola— SEDE

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI
PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO “SCUOLA 2° CICLO D’ISTRUZIONE”

C-1-FSE-2013-1028
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

nell’ambito della Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 — Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo” 20071T051PO007 — Finanziato con il FSE — annualita 2013/2014,
Visto I’avviso per la presentazione dei Piani Integrati d’Istituto per I’annualita 2013/2014
prot. n° AOODGAI/2373 del 26/02/2013;
Visto il Piano Integrato degli interventi presentato da questo Istituto relativo ala
realizzazione degli Obiettivi C Azione 1 e Azione 2 con deliberan® 8 del 09/05/2013 del
Collegio dei Docenti;
Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013” Edizione 2009, richiamate nella nota Prot. n° 8124 del
15/07/2008;
Vista lanotadel M.I.U.R. del Dipartimento per la Programmazione — Direzione Generale
per gli Affari Internazionali — Ufficio IV Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali
Europel - Roma - prot. n° AOODGAI/8480 del 05/08/2013 con laquale e stato autorizzato il
seguente Piano Integrato d’ Istituto, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo per I’annualita
2013/2014;
Visto il D.P.R. n° 275/99, Regolamento dell’autonomiga;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto del 25/09/2013 in merito a criteri di scelta del
contraenti ai sensi degli artt. 33 e 40 del D.I. 44 del 44/01 che consentono di stipulare
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contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, a fine di
garantire I’arricchimento dell’offerta formativa;
Visti i criteri dettati dal Collegio dei docenti del giorno 12/09/2013 deliberan® 2 per la
selezione di esperti cui affidare compiti di docenza nella realizzazione del Piano Integrato
d’Istituto per I’annualita 2013/2014;
Considerato che per la redizzazione del suddetti progetti s rende necessaria la
collaborazione di esperti;

EMANA

un bando pubblico per la selezione di esperti per I’attuazione dei seguenti progetti di formazione per
gli studenti della scuola, nell’ambito del Piano Integrato 2013/2014, come di seguito indicato:

Obiettivo C Azione 1 Codice Progetto Nazionale C1 — FSE — 2013 — 1028: Migliorarei livelli di
conoscenza e competenza del giovani — Interventi per 1o sviluppo delle competenze chiave:

Esperto di matematica (modulo 3):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo L'aritmetica, lageometriaela| Alunni  biennio
1028 sviluppo delle logica scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione,: Laurea in matematica con abilitazione per
I’insegnamento nella scuola secondaria di 11" grado;

Altri titoli: altralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di durata non inferiore a 30 ore, corsi di speciaizzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: anni di insegnamento nella disciplina cui s riferisce il modulo,
cors in qualita di formatore di docenti e/o adulti, docenza universitaria, partecipazione ad
attivitafinanziate dal F.S.E.

Esperto di lingua francese (modulo 2):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo Sorienter dans le monde| Alunni  biennio
1028 sviluppo delle francais scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione : Madrelingua francese con presentazione del
titolo di studio conseguito all’estero;

Altri titoli: atralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di duratanon inferiore a 30 ore, corsi di specializzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: anni di insegnamento nella disciplina cui s riferisce il modulo,
cors in qualita di formatore di docenti e/o adulti, docenza universitaria, partecipazione ad
attivitafinanziate dal F.S.E.
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Esperto di filosofia (modulo 4):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo Cultura, Filosofia e| Alunni triennio
1028 sviluppo delle cittadinanza scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione: Laureain filosofia con abilitazione per
I’insegnamento nella scuola secondaria di 11" grado;

Altri titoli: altralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di durata non inferiore a 30 ore, corsi di speciaizzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: anni di insegnamento nella disciplina cui s riferisce il modulo,
cors in qualita di formatore di docenti e/o adulti, docenza universitaria, partecipazione ad
attivitafinanziate dal F.S.E.

Esperto di informatica (modulo 5):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo Comunicazione etecnologia | Alunni  triennio
1028 sviluppo delle scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione: Laurea in informatica con abilitazione per
I’insegnamento nella scuola secondaria di 11" grado;

Altri titoli: altralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di durata non inferiore a 30 ore, corsi di specializzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: anni di insegnamento nella disciplina cui s riferisce il modulo,
cors in qualita di formatore di docenti e/o adulti, docenza universitaria, partecipazione ad
attivitafinanziate dal F.S.E.

Esperto di lingua inglese (modulo 1):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo Springtime: english to go in | Alunni  biennio
1028 sviluppo delle the world scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione: Madrelinguainglese con presentazione del
titolo di studio conseguito all’estero;

Altri titoli: altralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di durata non inferiore a 30 ore, corsi di speciaizzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: anni di insegnamento nella disciplina cui s riferisce il modulo,
cors in qualita di formatore di docenti e/o adulti, docenza universitaria, partecipazione ad
attivitafinanziate dal F.S.E.
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Esperto di teatro (modulo 6):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo Il teatro nell'eta moderna e | Alunni triennio
1028 sviluppo delle contemporanea scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione: attestato di corso teatrale;

Altri titoli: altralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di durata non inferiore a 30 ore, corsi di speciaizzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: corso di teatro rivolto a alunni e/o adulti in qualita di formatore,
docenza universitaria, partecipazione ad attivitafinanziate dal F.S.E

Esperto di teatro (modulo 7):

Codice Nazionale Descrizione Titolo Destinatari ore
azione
C-1-FSE-2013- Interventi per lo Il linguaggio teatrale nella| Alunni  biennio
1028 sviluppo delle letteratura scuola sec. di 11°| 50
competenze chiave grado

Titolo di studio richiesto, pena I’esclusione: attestato di corso teatrale;

Altri titoli: altralaurea conseguita, master universitari, corsi di formazione e aggiornamento
di durata non inferiore a 30 ore, corsi di speciaizzazione e perfezionamento post-laurea
attinenti il modulo, attestato ECDL, pubblicazioni a stampa, prodotti multimediali, software
attinenti il modulo;

Esperienze professionali: corso di teatro rivolto a alunni €/o adulti in qualita di formatore,
docenza universitaria, partecipazione ad attivitafinanziate dal F.S.E

Gli esperti individuati ricopriranno con contratto specifico, I’incarico di docente, svolgendo la
propria attivita in orario extracurricolare presumibilmente ogni venerdi a partire dal mese di
novembre 2013. Laconclusione dei corsi avverra presumibilmente entro la fine di maggio 2014.
Le attivita relative al modulo 6: “ Il teatro nell’eta moderna e contemporanea” avranno inizio
presumibilmente nel mese di gennaio 2014 e si concluderanno presumibilmente entro la fine di
maggio 2014.

Art. 1 - Modalita di partecipazione

L’istanza, completa di allegati dovra essere indirizzata al:
Dirigente Scolastico
dell’Istituzione Educativa “P. Colletta”
C.so Vitt. Emanuele, 298
83100 Avellino

Le domande dovranno pervenire presso I’Ufficio del Protocollo brevi manu o a mezzo
raccomandata con avviso di ricevuta entro e non oltre le ore 12,00 del 28/10/2013. Fara fede
unicamente il timbro a calendario e I’ora di arrivo apposto dall’ufficio protocollo. Non
saranno ritenute valide le istanze spedite via e-mail o fax.

Gli interessati dovranno consegnare in busta chiusa recante la dicitura “Candidatura esperto PON
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Codice .............. , Titolo ........... ), la documentazione completa, utilizzando, _PENA

L’ESCLUSIONE, i modelli allegati al presente bando. Tali modelli possono essere scaricati

dal sito dell’Istituzione Educativa “P. Colletta”: www.convittocolletta.gov.it o ritirati presso

I’ufficio di segreteria. La domanda dovra essere integrata dalla seguente certificazione, pena

I’esclusione:

Dichiarazione di possedere i requisiti di cui all’art.1 del presente bando;

Dichiarazione a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Gruppo Operativo del Piano Integrato, assicurando la propria presenza negli incontri
propedeutici all’inizio dell’attivita e nelle manifestazioni conclusive del progetto.
Dichiarazione riportante la seguente dicitura:

[I/La sottoscritto/a .......c.cevvvvennen, € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le

dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e

delle leggi specidli. Inoltre, il/la sottoscritto/a ..........ccc.ovvveenn.n. autorizza I’Istituto al trattamento

dei dati personali, secondo quanto previsto dala Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e

successivamente specificato dall’art. 13 D. Lgs. 196/2003 (codice sulla privacy) solo per i fini

istituzionali e necessari per I’espletamento della procedura di cui alla presente domanda;
Dichiarazione a saper gestire la piattaformainformatica di gestione PON ;
Dichiarazione sulla disponibilita ad adattarsi al calendario definitivo redatto dal Gruppo
Operativo di Progetto e alle esigenze didattiche di ciascun modulo.

Gli esperti di madrelingua inglese e di madrelingua francese presenteranno copia conforme

del titolo di studio indicato.

In caso di personale dipendente della Pubblica Amministrazione e/o vincolato alle autorizzazioni di

societa private, enti di formazione, enti pubblici, I’eventuale incarico é subordinato alla preventiva

autorizzazione dell’ente di appartenenza, da presentare al Gruppo Operativo di progetto dell’Istituto
in caso di individuazione come esperto.

Gli esperti dovranno:

» Prendere atto del calendario predisposto dal G.O.P,;

» Programmare, in accordo con il G.O.P. (Gruppo Operativo di Progetto), il lavoro e le attivita
inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo e fornendo il materiale didattico necessario
in forma el ettronica e cartaces;

»|nserire dati e informazioni richieste sulla piattaforma PON;

» Partecipare agli incontri in itinere che il Gruppo Operativo di Progetto riterra necessari;

» Produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione delle attivita d’area;

» Vautare, in riferimento a proprio modulo ed in collaborazione con il referente per 1a valutazione
eil tutor del modulo, le competenze in ingresso dei corsisti a fine di accertare eventuali compe-
tenze giain loro possesso ed attivare misure di individualizzazione del percorso formativo;

» Monitorareil processo di apprendimento, in collaborazione con il referente per la valutazione
oggettivain itinere el tutor;

» Mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate;

» Relazionare circale proprie attivita.

Art. 2 - Esclusione dalla selezione
Saranno escluse dalla selezione e domande:
non pervenute nei termini prescritti;
redatte su un modello diverso da quello allegato a presente bando;
privedi firma;
prive delle dichiarazioni previste;
il cui curriculum vitae non viene prodotto in formato europeo;
prive dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
non pervenute in busta chiusa recante sulla stessa la dicitura cosi come indicato nel presente
bando.

NoakrowdrE
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Art. 3—Modalitadi selezione

Le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergera dal curriculum vitae
presentato e dai requisiti dichiarati e documentati.

Gli indicatori dei quali s terra conto nella valutazione dei curricula pervenuti sono riportati nella
tabelladi valutazione dei titoli alegataa presente bando.

Le selezioni avverranno a giudizio del Gruppo Operativo di Progetto presieduto dal Dirigente
Scolastico. Gli esiti delle selezioni saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti ed
esposti all’albo pretorio della scuola. A parita di punteggio, I’incarico sara attribuito al piu
giovane d’eta.

Gli incarichi saranno conferiti attraverso contratti di prestazione d’opera intellettuale occasionale
con i quali saranno stabiliti:

1. laduratadegli stessi;

2. Iattivita da svolgere;

3. la retribuzione oraria lorda, omnicomprensiva di ogni atro impegno di carattere
organizzativo, funzionale ala realizzazione delle attivita (incontri di progettazione, coordinamento,
predisposizione materiali didattici €/o di valutazione, riunioni, ecc.) secondo quanto predisposto dal
piano finanziario andlitico del P.O.N., sara relativa alle ore di attivita effettivamente svolte in
riferimento all’incarico attribuito. Essa sara corrisposta a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari.
| dati personali forniti dai candidati a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto dell’art. 13, comma 1, del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e sue successive modifiche.
L’Istituzione scolastica si riserva, ove se ne ravvisi la necessita, di richiedere I’integrazione del
curriculum con la certificazione originale delle esperienze e dei titoli culturali indicati.

Avverso la graduatoria il personale interessato potra produrre reclamo al Dirigente Scolastico entro
5 giorni dalla pubblicazione all’albo pretorio sul sito della scuolae nei 3 giorni successivi il Gruppo
Operativo procedera al conferimento dell’incarico. L’incarico sara assegnato anche in presenza di
una solaistanza

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il bando, a suo insindacabile giudizio in
qualsias momento e di fornire ogni atra indicazione che si dovesse ritenere necessaria. Si riserva,
altresi, di modificare, prorogare, sospendere il presente bando o parte di esso, nonché di riaprirneil
termine di scadenza, qualora ne ravvisasse la necessita e/o I’opportunita per ragioni di pubblico
interesse e/o di autotutela.

Il presente bando viene pubblicato:

a) sul sito internet della scuola: www.convittocolletta.gov.it;

b) all’albo in data 18/10/2013;
ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche per la massima diffusione, con cortese
richiesta di affissione all’albo.

Per qualsias ulteriore informazione rivolgersi all’Ufficio di Segreteria della scuola: settore
Personale tel. 0825 36413.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(F.to Prof.ssa Angelina ALDORASI)
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mMinistero pPubblica : 2 uUnione Europea
Istruzione Fondi Strutturali
Affari Internazionali
Ufficio v
ISTITUZIONE EDUCATIVA “P. COLLETTA”
SCUOLE PRIMARIE - SECONDARIE I° ell° GRADO
(LICEO GINNASIO - LICEO EUROPEO)
C.s0 V. Emanuele, 298 — T€l.0825/36413 - Fax 0825/1643102 Cod.Fisc.80003870641
E -MAIL : AVVCO01000E@istruzione.it; AVEEO07003@istr uzione.it;
83100 -AVELLINO

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Ai fini della valutazione dei curricula per la selezione degli esperti, il G.O.P. terra conto dei
seguenti indicatori:

TITOLI CULTURALI (max 10 punti) :

DESCRIZIONE PUNTI
Altra laurea diversa da quella richiesta per I’ammissione (punti 1 per ogni laurea) Max 3
Master universitari, Specializzazioni e perfezionamenti post-laurea attinenti il singolo
modul o (punti 1 per ogni diploma) Max 3
Attestato per lafrequenzadi corsi di formazione o aggiornamento relativi al modulodi | Max 3
riferimento di durata non inferiore a 30 ore (punti 0,50 per corso)
Attestato ECDL 1

TITOLI SCIENTIFICI (max 4 punti) :

DESCRIZIONE PUNTI

Pubblicazioni a stampa attinente al modulo (punti 0,50 per ogni pubblicazione) Max 2

Prodotti multimediali, software attinente al modulo Max 2
(punti 0,50 per ogni prodotto o software)

TITOLI PROFESSIONALI (max 24 punti) :

DESCRIZIONE PUNTI

Anni di insegnamento nelladisciplinacui s riferisce il modulo (mod. 1 -2-3-4-5) Max 4

Anni di corso (mod. 6-7)
(punti 0,20 per ogni anno)

Esperienze professionali , in qualitadi formatore, rivolte a alunni, docenti e/o adulti
( punti 1 per ogni esperienza) | Max 10

Attivita di docenza presso Universita (punti 1 per ogni attivita) Max 5

Partecipazione ad attivitafinanziate dal F.S.E. (Pon,Ifts,ecc.) (punti 1 per ogni attivita) | Max 5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(F.to Prof.ssa Angelina ALDORASI)
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mMinistero pPubblica uUnione Europea

Istruzione ) ) Fondi Strutturali
Affari Internazionali
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ISTITUZIONE EDUCATIVA “P. COLLETTA”
SCUOLE PRIMARIE - SECONDARIE I° ell° GRADO(LICEO GINNASIO - LICEO EUROPEO)
C.so V. Emanuele, 298 — Tel.0825/36413 - Fax 0825/1643102 Cod.Fisc.80003870641
E-MAIL : AVVCO01000E@istruzione.it; AVEEO07003@istr uzione.it;
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Al DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituzione Educativa “P. COLLETTA”
C.s0 Vitt. Emanuele, 298

83100 Avdlino

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE QUALE ESPERTO AL BANDO DI SELEZIONE PER
TITOLI
Piano integrato di istituto Annualita 2013/2014
C-1-FSE-2013-1028

| sottoscritt na__ a
il ) eresidente a inVia

n° cap prov. Codicefiscae

Tel. Fax

E-mail status professionale

Titolo eindicazione del modulo

CHIEDE
di poter svolgere attivitadi docenzain qualitadi:

[ Esperto di matematica

[ Esperto di filosofia

[0 Esperto di madrelingua francese
O Esperto di madrelinguainglese
[0 Esperto di teatro

O Esperto di informatica

____ sottoscritto/a dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione
mendace, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilita,
di essere in possesso dei seguenti titoli specifici per il modulo richiesto (i titoli non dichiarati nella
presente domanda, non verranno presi in considerazione):
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TITOLI CULTURALI (max 10 punti) :

DESCRIZIONE
Altra laurea diversa da quella richiesta per I’ammissione 1.
(punti 1 per ogni laurea) | 2.
3.
Master universitari, Speciaizzazioni e perfezionamenti post- | 1.
laurea attinenti il singolo modulo 2.
3.
(punti 1 per ogni diploma)
Attestato per la frequenza di corss di formazione o | 1.
aggiornamento relativi a modulo di riferimento di durata non | 2.
inferiore a 30 ore (punti 0,50 per corso) 3.
Attestato ECDL 1.
TITOLI SCIENTIFICI (max 4 punti) :
DESCRIZIONE
Pubblicazioni a stampa attinente al modulo 1.
(punti 0,50 per ogni pubblicazione) >
3.
4.
Prodotti multimediali, software attinente a modulo 1.
(punti 0,50 per ogni prodotto o software) 2.
3.
4.
TITOLI PROFESSIONALI (max 24 punti) :
DESCRIZIONE
Anni di insegnamento nelladisciplinacui si riferisce il modulo | 1.
(mod. 1 -2-3-4-5)
Anni di corso (mod. 6-7) 1.

(punti 0,20 per ogni anno)
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Esperienze professionali , in qualitadi formatore, rivolte a 1.
docenti, aunni e/o adulti 2
(punti 1 per ogni esperienza) 3.

4.

5.

Attivitadi docenza presso Universita 1.
(punti 1 per ogni attivitd) 2.

3.

4.

5.

Partecipazione ad attivita finanziate dal F.S.E. (Pon,Ifts,ecc.) 1.
(punti 1 per ogni attivitd) 2.

3.

4.

5.

Allegaalla presente:
O
O
O

Avedllino,

Firma
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CogNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita [ Giorno, mese, anno |

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Bando di selezione esperti esterni PON 2013/2014 superiori 11



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Il sottoscritto € a conoscenza che, a
atti falsi sono puniti ai sensi del co

personali, secondo quanto previsto

Luogo Data

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di
dice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
Halla Legge 196/03.

Firma

Bando di selezione esperti esterni i
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