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Docente a tempo indeterminato .......ccccceveeeiiieeiiiiiiiinisinnnnnenns

N.B.: Ad ogni foglio va posta la firma in calce




DOCENTE A TEMPO INDET.:

A. S.2016/17DICHIARAZIONE SOST. ATTO DI NOT. DPR 445/2000

1-A) qualita dell'insegnamento 7/20
indicatori descrittori dichiarazione
- competenze - enti di formazione Certificazioni informatiche

professionali,disciplinari,
informatiche e
linguistiche certificate
(aggiuntive rispetto ai
titoli per l'accesso
all'insegnamento)

Specificare ciascun titolo
con gli estremi del rilascio,
penal’esclusione

(max 4 punti)

accreditati dal MIUR
(titoli acquisiti negli
ultimi tre anni)
(0,50 per titolo )

nO

Certificazioni linguistiche n°

- universita

(0,50 per titolo )

- Master n°

- Corsi di perfezionamento
nO

- Altra laurea n°

- abilita nella
personalizzazione dei
processi
d'insegnamento/apprendi
mento

Specificare ciascuna
attivita rivolta a quali
alunni e quali classi, pena
I'esclusione

(max 0,5 punti)

I —

- utilizzo di materiali e
metodologie per alunni
con disabilita/difficolta di
apprendimento/Bes

Si No

- utilizzo di materiali e
metodologie per
Iinclusione, rivolti ad
alunni stranieri

Si No

(0,25 per discrittore)

- capacita di
progettazione

Specificare ciascun
progetto rivolto a quali
alunni e quali classi, pena
I'esclusione

(max 0,5 punti)

- predisposizione e
presentazione di
progetti a livello
regionale, nazionale,
internazionale

Si No




(0,25 per discrittore)

- capacita di interrelazione - attivita di compresenza Si No
disciplinare (0,25 per attivita )

Specificare ciascuna

attivita e/o progetto rivolti

a quali alunni e quali - attivita e progetti Si No
classi, pena I'esclusione interdisciplinari

(max 1 punto) (0,25 per progetto)

- capacita di promozione - organizzazione di convegni in Si No
della cultura coerenza con il PTOF

Specificare ciascuna s
attivita rivolta a quali (0,25 per attivita)
alunni e quali classi,

pena l'esclusione

(max 1 punto) - collegamenti con il settore Si No

universitario e dell’alta cultura
(0,25 per attivita)

- Rapporti con il
territorio, per attivita
progettuali e visite
guidate (0,25 per attivita

- assiduita di presenza - numero delle assenze N°
annue (giorni di:
permesso, ferie, malattia

i)

Non sono considerate
assenze solo quelle su delega
o mandato del D. S.

Per ogni giorno di assenza -
0,10 punti

Totale Punti ;suosevsusssss 1-A) qualita dell'insegnamento(a cura del docente)




2-A) contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica

4/20

Indicatori descrittori dichiarazione
1) attivitacollegiali
- Comitato per I'inclusione Tn qualita di membro Si No
- ComitatoRav-Pdm In qualita di membro Si No
- Comitato scientifico In qualita di membro Si No
- Consiglio amministrazione In qualita di membro Si No
- Team digitale In qualita di membro Si No
- Consiglio amministrazione In qualita di membro Si No
- Comitato di valutazione In qualita di membro Si No

Specificare quali e per quale finalita
pena |'esclusione

(0,50 per descrittore) —

(0,50 per descrittore)

2)
attivitaprofessionale
extra- curricolare

‘esclusione

pubblicazioni a carattere Articoli su riviste, volumi, sito SI NO
didattico/informativo della scuola
Specificare quali e per quale finalita (0,25 per articolo max 1 punto)
pena l'esclusione
- partecipazione attiva alla - funzionestrumentale Si No
vita della scuola - referente Invalsi, OCSE/Pisa, | Si No
ecc.)
- Referente Esabac Si No
- referente orientamento
- referente alternanza Si No
- referente rete scuola Si No
Specificare quali e per quale finalita pena . . .
- animatore digitale Si No

(0,50 per descrittore)




3-A) successo formativo e scolastico degli studenti

indicatori descrittori dichiarazione
- raggiungimento degli obiettivi Percentuale di alunni | Si No
programmati per la singola disciplina inferiore al 15/% di

tutti gli alunni, con
insufficienze nella
disciplina

Nel primo trimestre

Percentuale di alunni | Si No
inferiore al 15/% di
tutti gli alunni, con
insufficienze nella
disciplina

Alla fine dell’anno

(1 punto per descrittore)

L. 1[0 (——— 2-A) contributo al miglioramento dell’istituzione
scolastica(a cura del docente)

Totale puUNtl ...iisssins 3-A) successo formativo e scolastico degli studenti
(a cura del docente)

NOTA BENE OVE RICHIESTO E' NECESSARIO SPECIFICARE LE ATTIVITA’ PER AVER
DIRITTO AL PUNTEGGIO



‘metodologica, nonché coll

-- «r;sultatfattenutfdaldacente:adalgmpfd ﬁt?fnm’azmneal =
'jpotenz;amentoa‘ellecompetenzedeg/la/unnIeWeI/‘imaVazlonedldatticaj

“2 B) innovazione dldattlca e metodologica

;;ﬁpuntegg{omass;mo

(4/20)

0’50/20 =

- puntegg/amass:mo -
didocentiinrelazioneal = (4/29)'f_ ‘
tmétodologlcé, 'néhmé @ﬂa&oraz:me alla ricerca d
;dacumentaz:aneeafladﬁusmnadbuonegofatfchedfdatt;che»
1-B) potenziamento delle competenze degli alunni 2/20
indicatori descrittori dichiarazione
- potenziamento delle competenze | Preparazione a gare, olimpiadi, Si No
competizioni, concorsi
LSpes:iﬁcare quali attivita, pena I'esclusione
0,50 per attivita Max1 punto
A B S

;;dacumentaz;oneeaﬂaa?&?;s;medfbuoéepraachedldaa;rche» -

didattica

Specificare quali attivita e per quali alunni, pena
I'esclusione

(0,25 per attivita)

indicatori descrittori dichiarazione
Applicazione della tecnologia alla Ebook, robotica .... Si No

AreaB =

_;dacumentaz:meeal&adlﬁifsianawbuonepratfd)e@dagﬁgﬁe»

3-B) collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche

punteggzomass:mo =
- (4/20)

1,5/20

catalogazionedeimaterialiprodott

indicatori descrittori dichiarazione
- documentazione - predisposizione di banche dati | Si No
di esperienze e procedure
Specificare quali attivita e per quali alunni, pena didattiche
I"esclusione :
- Si No

- conduzione di rilevazioni,
indagini conoscitive,
monitoraggi per il PDM

No

M
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- metodiche di analisi dei Si No

fabbisogni formativi Specificare quali:

(0,50 per descrittore)

Totale punti .................. 1-B) potenziamento delle competenze degli
alunni(a cura del docente)
Totale punti .................. 2-B) innovazione didattica e metodologica

(a cura del docente)

Totale punti .................. 3-B) collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche(a cura del docente)

NOTA BENE OVE RICHIESTO E’ NECESSARIO SPECIFICARE LE ATTIVITA’ PER AVER

DIRITTO AL PUNTEGGIO
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Area C: , punteggiomassimo
«responsabtﬁtaassuntene/coordfnamentoorganﬂatlvoed'dattlcoe ne//a (3/20)
formazione delpersonale» '
1-C) responsabilita assunte nel coordinamento 1,5/20
organizzativo e didattico
—_— |
indicatori descrittori dichiarazione
- coordinamento organizzativo - collaboratore del dirigente Si No
Specificare quali attivita e per quali alunni, pena | _ coordinatore di livello ( primaria Si No
I'esclusione i !
secondaria di I e IT grado)
- commissioni elettorali Si No
(0,50 per descrittore)
- coordinamento didattico - Si No
Specificare quali attivita e per quali alunni, pena | - coordinamento alunni BES e DSA | Si No
Iesclusione
- coordinatore di classe Si No
- componente commissione PTOF | Si No
(0,50 per descrittore) (0,50 per descrittore)
Area C _ :  punteggiomassimo
«responsabfﬁtaassuntene/coormnamentoorganﬂat/voecﬁdatt/coe ne/la (3/20)
formazione delpersonale» e
2-C) formazione del personale { 1,5/20
indlicatori descrittori Dichiarazione
- tutor d'aulavirtuale Si No
- tutor di tirocinio Si No
(0,50 per descrittore)
- formatori - nei corsi di formazione | Si No
Specificare quali attivita, pena I'esclusione in servizio
- nei corsi di formazione Si No
iniziale
- docenza in corsi Si No
universitari coerenti Specificare quali:
con la disciplina
d'insegnamento
- docenza in corsi svolti da | Si No
enti accreditati dal MIUR | Specificare quali:
(0,50 per descrittore)
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Totale punti .................. 1-C) responsabilita assunte nel coordinamento
organizzativo e didattico(a cura del docente)

Totale punti .................. 2-C) formazione del personale(a cura del docente)

NOTA BENE OVE RICHIESTO E’ NECESSARIO SPECIFICARE LE ATTIVITA’ PER AVER
DIRITTO AL PUNTEGGIO

NOTA BENE OGNI DICHIARAZIONE MENDACE VA SANZIONATA PER LEGGE IL D.S. SI RISERVA DI
ACCERTARE LE DICHIARAZIONI PERSONALI MEDIANTE LA RICHIESTA DELLA RELATIVA
CERTIFICAZIONE E/O DOCUMENTAZIONE
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Criteri per l'individuazione del bonus:

3 AREE

AREA A max 13/20 PUNTI DI CUI:
- max 7/20 AREA1/A
- max 4/20 AREA2/A
- max 2/20 AREA3/A

AREA Bmax4/20 PUNTI DI CUI:
- max 1/20 AREA1/B

- max 1/20 AREA2/B
- max 2/20 AREA3/B

AREA Cmax3/20 PUNTI DI CUI:

max 1,5/20 AREA1/C
- max 1,5/20 AREA2/C

IL BONUS SARA” ATTRIBUITO AL 30% DEI DOCENTI APPARTENENTI A CIASCUN SETTORE

(PRIMARIO, SECONDARIO I E II GRADO)

3 FASCE DI VALUTAZIONE:
PRIMA FASCIA (8-11 PUNTI)

SECONDA FASCIA (12-15 PUNTI somma doppia della prima)
TERZA FASCIA (16-20 PUNTI somma tripla della prima)
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