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Criteri per l'individuazione del bonus
docenti primo eicio (primaria, secondaria lograeio):

3 AREE

AREA A max 13/20 PUNTI DI CUI:
- maxT/20 AREAUA
- max4120 AREA2/A
- max2120 AREA3/A

AREA Bmax4l20 PUNTI DI CUI:

AREA Cmax3/20 PUNTI DI CUI:

s/20 AREAUC
s/20 AREA2/C

IL BONUS $RA'ATTRIBUITO AL 3OO/O DEI DOCENTI APPARTENENTI A CIASCUN SETTORE
(PRIMARIO, SECONDARIO I E II GRADO)

3 FASCE DI VALUTAZIONE:
PRIMA FASCIA (5.11 PUNTI)
SECONDA FASCIA (12-15 PUNTI somma doppia della prima)
TERZA FASCIA (16-20 PUNI somma tripla della prima)

max 1,
max 1,

n

- max 2l2O AR:C,AL. B
- max 0,5/20 AREA2/B
- max 1,5/20 AREA3/B

M
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DOCENTE A TEMPO INDET.: SCUOLA Primaria e Secondaria I grado

A. S. 2017/18 DTCHIARAZIONE SOST, ATTO DI NOT. DPR445/2000

T lzo

indicatori dichiarazionedescrittori

1-A) qualità dell'insegnamento
I

- enti di formazione
accreditati dal MIUR
(0,50 per titolo )

Certifìcazioni
informatiche n'
Certificazioni
linguistiche n'

- competenze
professionali,disciplinari,
informatiche e linguistiche
certificate (aggiuntive
rispetto ai titoli per
lhccesso all'insegnamento)

Specificare chscun titob con
gli estremi del ilascio,
penal'esclusione

(max 4 punti)

- università

(0,50 p€r titolo )

- Master no

- Corsi di
perfezionamento no
- Altra laurea no

- altra abilitazione no
- dottorato di ricerca

- utilizzo di materiali
e metodologie per
alunni con
disabilitià/difficoltà di
aporendimento/Bes

NoSi

utilizzo di
materiali e
metodologie per
l'inclusione, rivolti
ad alunni stranieri

(0,25 per descrittore)

NoSi

abilità nella
personalizzazione dei
processi
d'i nsegna mento/apprendi m

ento

Specificare chscuna attività
ri\olta a quali alunni e quali
classi, pena l'esclusione

(max 0,5 punti)

Si

Si

Si

Si

NO

No

No

No
I

Specifìcare ciascun progetto
rivolto a quali alunnl e quali
classi, pena l'esclusione

(max 0,5 punti)

referente di
progetti a livello
provinciale,
regionale,
nazionale,
internazionale

capacità di progettazione

\(

l!

'-/

I

punteggio massimo
(13/20)

I

I

I

I

1 sJ-





(0,25 per descrittore)

- capacità di interrelazione
disciplinare

Specificare ciascuna aft tvità
e/o prcqetto rivolti a quali
alunni e quali classi, pena

l'esclusione

(max 1 punto)

- attività e progetti
interdisciplinari
(0,25 per progetto)

Si No

- capacità di
promozione della
cultura

Specificare ciascuna
attivltà rivolta a quali
alunnl e quali chssi,
pena l'esclusione

(max 1 punto)

- organizzazione di convegni in
coerenza con il PToF

Si No

(0,25 per attiviLà)

- collegamenti con il settore
universitario e dell'alta cultura

(0,25 per attività)

Si No

Rapporti con il
territorio, e per
progetti e visite
guidate(o,25 per

- assiduità di presenza - numero delle assenze
annue (giomi di:
permesso, ferie, malattia
...)

Non sono considerate
assenze solo quelle su
delega o mandato del D. S.

Per ogni giorno di assenza
-0,10 punti

No

Totale unti 1-A ualità dell'in namentO(a cura del docente

è.1

:l

I

I

I



2-A) contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica 4lzo

Indicatori descrixori dichiarazione
1) attivitàcollegiali

In qualità di membro
ri
- Comitato per Si No

Comitato Rav-Pdm In qualità di membro Si No

Team digitale In qualità di membro Si NO

Comitato di valutazione In qualità di membro Si

Commissione elettorale In qualità di membro NoSi

Specificare quali e per quale
tinalita pena l'esclusione

(0,50 per descrittore) (0,50 per descrittore)

pubblicazioni a carattere
didattico/i nformativo

Pubblicazioni su riviste
scientifiche e/o libri

Specificare quali e per quale

finalita pena l'esclusione

(0,25 per pubblicazione max 1

punto)

- funzione strumentale Si

- docenti di classe interessate
alle prove invalsi

Si No

- referente orientamento

- partecipazione attiva
alla vita della scuola

Specificare quali e per quale finalità pena
l'escluslone

Referente progetti a livello
locale
Referente continuità
Referente inclusione
Referente manifestazioni
culturali

referente rete scuola

docente verbalizzante
consigli di interclasse

No

No

S'

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No
No
No

No
No

(0,50 per descrittore)

ATEA A
«qualtà delllnsegnamento e contributo al miglioramento deil?stituzione
s@lastica, nonché al successo fomativo e $olasti@ degli studenti»

2)
attivitàprofessionale
erGra- curricolare

yut tLggyrurr tau ttv
(73/20)

I

No

SI NO

No

'\
3ffi



3-A) successo formativo e scolastico degli studenti 2lzo

dichiarazionedescrixoriindicatori
Percentuale di
alunni pari almeno
al 20olo di tutti gli
alunni, con
valutazionedaSa9
Nel primo trimestre

Si No

NoSi

- raggiungimento degli obiettivi
programmati per la singola
disciplina

(1 punto per

descrittore)

rotate punti ..................2-A) contributo al miglioramento dell'istituzione
SCOlaStiCa(a cura det docente)

Totale punti
studenti

3-A) successo formativo e scolastico degli

NOTA BENE O..E RICHTESTO E,NEcÉssARIo 
'PÈCTFICARÉ 

LE ATTIVITA,PÈR
DIRITTO AL PUTITEGGIO ir

i.1..
4.,1..

Area A
«qualità dell'insegnanenb e @ntibuto al mlglloramento delllstituzione
solastica, rcnché al surcss formativo e solastto dqli studenti»

punteggiomassimo
(13/20)

Percentuale di
alunni pari almeno
al 20olo di tutti gli
alunni, con
valutazione 9-10
Alla fine dell'anno



Area B:
« ris u lta tiotte n u ti da I d o ce n te oda I g ru p podi do ce nti i n rclazi o n ea I
pote nz ia me n tod e I le co m pete nzedq I i a I u n n i e d e I I I n n o vazi o n d i da tti ca e
metodologica, nonché collaborazione alla ricera didattica, alla
d o c u m e n ta zio n e a I la d iffi t s i o n e d i b u o n e p ra tich ed i d a tti c h e »

1-B) potenziamento delle competenze degli alunni

indicatori descrittori

punteggiomassimo
(4/20)

2lzo

- potenziamento delle
competenze

Preparazione a gare, olimpiadi,
competizioni, concorsi

No

puntegglomassimo
(4/20)

0,50lzo

dichiarazione
Si No

punteggiomassimo
(4/20)

Si

Specifrcare quali attività, pena l'esclusione

0,50 per attività Max2 punto

Area B:
« ris u lta ti otte n u ti da ldoc nteda lg ru p pd ido@ n ti i n rc lazi o n ea I
potenzia men tode I leom pe te n zd eg lia I u n n i ed e I I I n n o vazi o n d i da tti ca e
metodologic4 nonché ollaborazione alla ricerca didattia, alla
docu m e n bzi o n tr a I la d iffi ts i on e d i b u o ne pra ti ch ed i d a tti ch e »

2-B) innovazione didattica e metodologica

indicatori descrittori
Applicazione della tecnologia alla
didattica

Ebook, robotica ..

(0,25 per attività)

Specificare quall atlvlB e per quali alunni,
pena l'esclusione

Arca B:
« ris u lb ti otten uti da ldoce nteoda I g ru ppo d idoce n ti i n relazio n ea I
p o te nzi a m en tdel leampete nzdq I i a I u n n i ed ell'in no vazio n ed i da ttica e
netodologica, nonché ollafurazione alla icerca didatfr?a, alla
d rcu m e n taz i o n ea I la d iffus i on ed i b u o n epn tich ed id atri che »

3-B) collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche

lndicatori descrittori dichiarazione

dichiarazione

È
- conduzione dl rilevazioni,
indagini conoscitive,
monltoraggi per il PDM

- metodiche di analisl dei
fabbisogni formativi alunni e
docenti

Si No

Si

Specifica

l

Specificare quali attlvltà e per quali alunni,
pena l'escluslone

(0,50 per descrittore)

No

I I

I

I

I

- documentazione

I t,5lzo

-r^

I

,rÉil1



Totale punti 1-B) potenziamento delle competenze degli
alunnila cura del docente)

Totale punti 2-B) innovazione didattica e metodologica
(a cura del docente)

Totale punti 3-B) collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone fatiche(a cura del docente)

IYOTA BETIIE OYE RICHTESTO E' NECESSARIO SPEAEIC/IRE LE ATTIVTTA' PER AYER
DTRITTO AL PUNTEGGIO

I

t-v



Area C:
« respo nsa b i / i tà a ss u n te n e lcoo rd i n a m e n too rg a n iza ti v@d i d a tti coe n e lla
fo rmaz io n e delpe rsona le »

1-C) responsabilità assunte nel
coordinamento organizzativo e didattico

20

punteggiomassimo
(3/20)

l,5l

indicatori dichiarazione
- collaboratore del dirigente NoSi

- coordinatore di llvello (
primaria, secondaria di I e II
grado)

NoSi

- coordinamento organizzativo
Speclfìcare qualiattività e per qualialunni,
pena l'esclusione

- docente di supporto al DS NoSi

(0,50 per descrittore)

NoSi

No

Si No

- coordinamento didattico
Speciircare quali attività e per quali alunni,
pena l'esclusione

- coordinatore di classe

- coordinamento alunni stranieri
e/o adottati

- coordinamento alunni BES e
DSA

qi No

coordinatore verbalizzante
dipartimenti

Si

responsabile laboratori Si No
(0,50 per descrittore) (0,50 per descrittore)

Area C:
« respo n s a b i I i tà a ss u n te n e lco ord i n a m e n too rg a n iza ti v@ d i da tti co e n e I la
fo rmazi o n e delpe so n a le »

2-C) formazione del personale

punteggiomassimo
(3/20)

1,5120

indicatori desrittori Dichiarazione
- tutor d'aula virtuale
- tutor docent in prova

No

No

Si

Si

- tutor di tirocinio Si No

(0,50 per descrittore)

- nei corsi di
formazione in servizio

NoSi

- nei corsi di
formazione iniziale

NoSi

- formatori
Specificare quali aftività, pena l'escluslone

- docenza in corsi
universitari coerenti
con la disciplina
d'insegnamento

Si No

Specificare quali:
,.-t\.

/ #t'%ù,,
a\
h\

- componente commissione
PTOF

I

Si

I

I

§-v

descrittori

No

I



- docenza in corsi svolti
da enti accreditati dal
MIUR
(0,50 per descrittore)

Totale punti 1 -C) responsabilità assu nte nel coordinamento
organizzativo e didatticola cura det docente)

Totale punti 2-C) formazione del personalela cura del docente)

TIOTA BENE OUE RTCHIESTO E'NECESSARTO SPEAEIARE LE ATTTYTTA'PER AYER
DTRTTTO AL PUIVTEGGIO

NOTA BENE OGNI DICHIARAZIONE MENDACE VA SANZIONATA PER LEGGE IL D.S. SI RISERVA DI
ACCERTARE LE DICHIARAZIONI PERSONALI MEDIANTE LA RICHIESTA DELLA RELATIVA
CERTIFICAZONE E/O DOCUMENTAZONE

"\

Si No

Specificare quali:

re §+


